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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI MURES, in
conformitate cu prevederile art. XXII alin.(3) lit.a din Legea nr.141/2025, coroborat cu H.G.
nr.1336/2022 organizeaza, concurs in vederea ocuparii unor posturi contractuale vacante, pe durata
nedeterminata, astfel:

ECONOMIST IA-- 1 post, la Serviciul de coordonare a centrelor pentru persoane adulte cu
dizabilitati LUDUS (durata normald a timpului de muncd este de 8 ore/zi, 40 ore/sdptdmand);

INSPECTOR DE SPECIALITATE I. - 1 post, la Serviciul de coordonare a centrelor pentru
persoane adulte cu dizabilitati LUDUS (durata normald a timpului de muncd este de 8 ore/zi, 40 ore/sdptdmand);
INSPECTOR DE SPECIALITATE Il - 1 post, la Serviciul Resurse Umane (durata normald a

timpului de muncd este de 8 ore/zi, 40 ore/sdptdmand);

REFERENT IA - 1 post, la Secretariatul Comisiei de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap
(durata normald a timpului de muncd este de 8 ore/zi, 40 ore/sdptdmand);

MUNCITOR CALIFICAT | - BUCATAR - 1 post, la Centrul maternal MATERNA (durata normald

a timpului de muncd este de 8 ore/zi, 40 ore/sdptdmand).

I.CONDITII GENERALE:

Candidatii trebuie sd indeplineascd conditiile prevdzute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare si cerintele specifice prevdzute la art. 542
alin. (1) si (2) din 0.U.G.nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completdrile
ulterioare:

a.) are cetatenia romand sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b.) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c.) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

d.) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e.) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f.) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;

g.) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h.) nu a comis infractiunile prevazute la art.1 alin.(2) din Legea nr.118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute
la art. 35 alin. (1) lit. h).
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1I.CONDITII SPECIFICE:

Economist IA:

-studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd in domeniul stiintelor
economice;

-vechime in specialitatea studiilor de minimum 7 ani (dovedit& prin carnet de munca si/sau extras REVISAL sau
adeverinte de vechime);

Inspector de specialitate I.:

-studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in domeniul stiintelor
economice;

-vechime in specialitatea studiilor de minimum 5 ani (dovedita prin carnet de munca si/sau extras REVISAL sau
adeverinte de vechime),

Inspector de specialitate |l.:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta, in unul din domeniile: stiinte
economice, stiinte juridice sau stiinte administrative,

- vechime in specialitatea studiilor de minimum: 4 ani (dovedita prin carnet de munca si/sau extras REVISAL
sau adeverinte de vechime),

- curs de formare/perfectionare in domeniul resurselor umane (dovedit prin certificat/diploma de absolvire),

- certificat de absolvire a unui curs de operare calculator/competente digitale sau documente echivalente care
atesta aceste competente (diploma de bacalaureat/licentd/foaie matricold cu discipline IT, certificat
ECDL/ICDL).

Referent [A:

- studii medii liceale, absolvite cu diploma de bacalaureat,

- vechime in munca de minimum 7 ani (dovedita prin carnet de munca si/sau extras REVISAL sau adeverinte de
vechime).

Muncitor calificat | - bucatar:

-studii medii/gimnaziale sau scoala profesionala,

-curs de bucatar (dovedit prin certificat de calificare profesionald);

-vechime in meseria de bucatar, de minimum 5 ani (doveditd prin carnet de munca si/sau extras REVISAL sau
adeverinte de vechime).

[1I.CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUI:

Etapele organizdrii si desfdsurdrii concursului:

-Selectia dosarelor de inscriere: maximum 2 zile lucrdtoare de la data expirarii termenului de
depunere a dosarelor;

Rezultatele selectdrii dosarelor de inscriere se afiseazd de cdtre secretarul comisiei de concurs, cu mentiunea
“admis” sau “respins”, insotitd, dupd caz, de motivul respingerii, in termen de o zi lucrdtoare de la expirarea
termenului de selectare a dosarelor de concurs.

-PROBA SCRISA - 02.07.2026, ora 10%;

-INTERVIU (PROBA ORALA) - se va sustine intr-un termen de maximum 4 zile lucrdtoare de la data
sustinerii probei scrise si/sau probei practice, dupa caz.

Notarea probei scrise si/sau a probei practice si a interviului, dupd caz, se face in termen de maximum o zi
lucrdtoare de la finalizarea fiecdrei probe.

Contestatia: se poate depune in termen de cel mult o zi lucrdtoare de la data afisdrii rezultatului selectiei
dosarelor, respectiv de la data afisdrii rezultatului probei scrise si a interviului, sub sanctiunea decdderii din
acest drept.

Locul desfasurdrii concursului:

Sediul directiei, Mun.Tg. Mures, str. Trebely nr.7, judetul Mures, Cladirea B.

Depunerea dosarelor: dosarele se pot depune la sediul directiei, in perioda: 11 - 24.06.2026,
inclusiv, in zilele lucratoare, in intervalele orare: 08% - 15%(luni - joi); 08% - 13%®(vineri).
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Continutul dosarelor:
Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar, care va contine urmatoarele
documente:

a.) formular de finscriere la concurs, conform modelului afisat pe site-ul institutiei:
www.dgaspcmures.ro;

b.) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

c.) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d.) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e.) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

f.) adeverintda medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

g.) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare,
pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau
protectie sociala, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei
persoane;

h.) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta starea de
sanatate trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.
Copiile de pe actele depuse la dosar, de la lit. b)-d), precum si copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap, daca este cazul, se prezinta insotite de documentele originale, care se
certifica cu mentiunea ,,CONFORM CU ORIGINALUL“ de cétre secretarul comisiei de concurs.
Certificatul de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar, poate fi inlocuit cu o declaratie
pe propria raspundere privind antecedentele penale.

In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs
preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publica competentd
cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
certificatului de cazier judiciar sau, dupa caz, a extrasului de pe cazierul judiciar, anterior datei de sustinere a
probei scrise si/sau probei practice.

In situatia in care candidatul solicita expres in formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct
de la autoritatea sau institutia publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de
pe cazierul judiciar se solicita de catre autoritatea sau institutia publica organizatoare a concursului, potrivit
legii.

Bibliografiile si tematicile: sunt anexate.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Mures - str. Trebely nr.7 sau la telefonul 0265/213512, 211699 - int. 27.
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